
 

Stellenbeschreibung Nr. 8-WB 
 

Pflegefachkraft im Nachtdienst 
 
 

Einrichtung : MICHAELSHOF 
Evangelische Pflege- und Fördereinrichtung 

   

Bereich : Wohnbereich des Michaelshofes 
   

Bezeichnung der Stelle : Pflegefachkraft im Nachtdienst (Pfl. FK ND) 
   

Vorgesetzter des Stelleninhabers : Wohnbereichsleitung (WBL)/Hausleiter (HSL) 
   

Unterstellte Mitarbeiter : 
  

./. 

Stelleninhaber vertritt : andere Pflegefachkräfte 
  x ohne Einschränkung � eingeschränkt 
Stelleninhaber wird vertreten durch : andere Pflegefachkräfte 
  x ohne Einschränkung � eingeschränkt 
Kompetenzen   

X Unterschrift  : Keine 
X Finanzielle Vollmacht : Keine 

 

Berichterstattung: 
 

• Informationspflicht gegenüber dem Hausleiter bzw. den Fachkräften 
• Regelmäßige Berichterstattung im Rahmen der Dienst- und Teambesprechungen  
• Information bei Vorkommnissen, die in der Verfahrensanweisung „Besondere 

Vorkommnisse“ beschrieben sind 
 

Ziel der Stelle: 
 

• Sicherung einer ganzheitlichen Betreuung, Förderung und Pflege unter Beachtung der 
Freiheit, der Würde und der Individualität der Bewohner 

• Medizinisch-pflegerische akzentuierte Betreuungsleistungen zur Erhaltung, 
Stabilisierung oder Verbesserung des Gesundheitszustandes der Bewohner 

• Bewahrung und Fortentwicklung des traditionellen kirchlich-diakonischen Profils des 
Michaelshofes 

 

Zur Aufgabenerfüllung erforderliche Tätigkeiten im Einzelnen: 
 

Bewohnerbezogene Aufgaben 
 

• Verantwortliche Ausführung von aktivierender und Behandlungspflege während des 
Nachtdienstes unter Berücksichtigung der Pflegeplanung 

• Verantwortliche Aufstellung und Verabreichung von Medikamenten einschließlich 
medikamentöser Aerosole (Inhalationen) 

• Wundpflege und Wundbehandlung 
• Intramuskuläre und subkutane Injektionen 
• Ansprechpartner bei Hausbesuchen von Ärzten in Krankheits- oder Notfällen,  
• Ansprechpartner für die Bewohner im Trainingswohnen 
• Verantwortliche Verwaltung von Medikamenten, Pflegematerialien und medizinischen 

Hilfsmitteln für die Nachtversorgung (zusammen mit den zuständigen Fachkräften) 
• Mitwirkung bei der Erstellung von Pflegeplänen und bei der Erarbeitung von 

bewohnerbezogenen Pflegestandards 
• Führen der Dokumentationsunterlagen 
• Ggf. Beratung und Unterstützung der Nachtbereitschaft im Wohnheim 
• Ausführung allgemeiner Gruppenaufgaben im Rahmen des Möglichen 
• Eigenverantwortliches Handeln in Not-, Havarie- oder Katastrophenfällen 
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Personalbezogene Aufgaben 
 
• Durchführung einer Dienstübergabe bei Dienstantritt und Dienstende  
• Einarbeitung neuer Mitarbeiter im Nachtdienst 
• Eigenständige Fortbildung z.B. durch Fachliteratur sowie Teilnahme an 

Weiterbildungsveranstaltungen 
 

Dienstzeiten 
 
• In der Regel 20.45 Uhr bis 06.15 Uhr entsprechend der Dienstplanung im  
   Nachtwachenteam 
 

Anforderungen an den Stelleninhaber: 
 
• Staatlich anerkannte Pflegefachkraft 
• Mitgliedschaft in einer ACK Kirche ist erwünscht 
• PC Anwenderkenntnisse (MS Office) 
• Fahrerlaubnis und die Bereitschaft zur Personenbeförderung 
 

Vergütung: 
 
Die Vergütung richtet sich nach den AVR in der Fassung der ARK des Diakonischen 
Werkes der evangelischen Landeskirche Mecklenburg e.V. Die Eingruppierung erfolgt 
nach EGP 25 
 
 

Neben den hier aufgeführten Aufgaben ist der Stelleninhaber verpflichtet, auch andere, 
seiner Vorbildung und seinen Fähigkeiten entsprechende Einzelaufträge auszuführen, die 
dem Wesen nach zum Aufgabengebiet gehören oder betrieblich notwendig sind. 
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